CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

DAS PARTES

RH DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ n° 17.658.187/0001-18, com sede em Recife-PE, doravante denominada
CONTRATADA e neste ato representada na forma de seus atos constitutivos, por sua
representante legal, VANUSIA DA NOBREGA JORGE CORREA, portadora do
documento de identidade RG n° 684954 SSP-PE, inscrita no CPF, sob o n° 295.704.924-
49, residente e domiciliada na RUA VISCONDESSA DO LIVRAMENTO, 174, Derby;
e FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA — ENGENHO VELHO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 09.767.633/0001-02, com sede
na AV. General Manoel Rabelo, s/n, Esquina da Estrada do Eixo da Integragéo — Jaboatdo
dos Guararapes, CEP: 54.160-000, Pernambuco, nos termos do seu Contrato Social, pelo
Representante Legal Sr. Luiz Alberto Pereira de Aratjo, CPF n° 075.153.084-00,
doravante simplesmente denominada CONTRATANTE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos profissionais
especializados em RECURSOS HUMANOS por parte da CONTRATADA de acordo

com os termos e condi¢gdes detalhados neste contrato.



1.2 O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servigos de recursos humanos,
no provisionamento, integragdo e gestdo de competéncia na UPA Engenho Velho com
sede na AV. General Manoel Rabelo, s/n, Esquina da Estrada do Eixo da Integra¢do —

Jaboatdo dos Guararapes, CEP: 54.160-000, Pernambuco.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1 A CONTRATANTE devera fornecer 3 CONTRATADA todas as informagdes
necessarias a realizagdo dos servigos, devendo especifica os detalhes para a consecu¢do

do mesmo.

2.2 A CONTRATANTE devera contatar os candidatos para convida-los a participar das
selegdes e retorno de cada etapa que constitui o processo, fornecer os testes que serdo
aplicados aos candidatos; fornecer o material para o trabalho em grupo; disponibilizar um
computador, impressora e material de escritorio quando necessario ao processo seletivo,
disponibilizar auxiliar administrativo durante o processo com o objetivo de auxiliar na
organizag¢do e digitagdo do material; disponibilizar local para a realizagdo do processo
seletivo; Arcar com custos de Deslocamento e hospedagem quando processo acontecer

fora dos limites da regido metropolitana do Recife (Recife, Olinda, Jaboatdo).

2.3 A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento da forma e condi¢des estabelecidas

na clausula quinta.

CLASULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 A CONTRATADA devera prestar os servigos solicitados pela CONTRATANTE

conforme descritivo abaixo:



1- Realizar avaliagdo curricular juntamente com a equipe técnica do setor;

2- Realizar avaliagdo técnica com aplicagdo de avaliagdo tedrica escrita fornecida pela

contratante;

3- Corrigir as avaliagdes juntamente com equipe técnica responsavel pelas vagas em
questdo. Os candidatos serdo avaliados conforme peso e critérios técnicos estabelecidos

pela instituig@o;

4- Realizar dindmica de grupo com os candidatos aprovados na avalia¢@o técnica. Para a
dindmica solicitamos o acompanhamento de um técnico do setor responséavel pela vaga

demandante;

5- Realizar entrevistas individuais com os candidatos aprovados em parceria com o gestor

imediato do cargo;

6- Entregar o quadro de notas e relatorio dos candidatos.

3.3 Os contratos, informag¢des, dados, materiais e documentos inerentes a
CONTRATANTE ou a seus clientes deverdo ser utilizados, pela CONTRATADA, por
seus funcionarios ou contratados, estritamente para cumprimento dos servigos solicitados
pela CONTRATANTE, sendo VEDADO a comercializagdo ou utilizagdo para outros

fins.

3.4 Sera de responsabilidade da CONTRATADA todo o Onus trabalhista ou tributério
referente aos funcionarios utilizados para a prestag@o do servigo objeto deste instrumento,

ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer obrigag¢do em relagdo a eles.

3.5 A CONTRATADA devera fornecer os respectivos documentos fiscais, referente ao(s)

pagamento(s) do presente instrumento.
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CLAUSULA QUARTA - DOS SERVICOS

4.1 A CONTRATADA atuara nos servigos contratados de acordo com as especificagdes
descritas na CLAUSULA TERCEIRA, que possa ser parte integrante do presente

contrato.

4.2 Os servigos serdo iniciados imediatamente apos a assinatura do presente contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO TEMPO DE SERVICO

5.1 A CONTRATADA tera geréncia integral sobre suas atividades, com TOTAL
AUTONOMIA, sem cumprimento de horarios ou ordens, devendo atender
exclusivamente o cronograma firmado entre as partes tendo como compromisso O

resultado do servig¢o contratado.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 O valor da prestagdo de servigos combinado entre as partes para a execugdo do

trabalho é de R$5.585,10 (cinco mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e, e dez centavos).



6.2 O pagamento dos servigos prestados deve ocorrer até o prazo maximo de 15 dias apds

a conclus@o dos servigos prestados.

6.3 Considera-se o cumprimento integral do contrato o momento em que todos os servigos
especificados tenham sido concluidos, mediante aprovagdo e revisdo final da

CONTRATANTE.

CLAUSLA SETIMA — DO PRAZO E VALIDADE

7.1 A CONTRATADA devera realizar os servigos dentro dos prazos determinados no
cronograma previsto entre as partes, sendo sua responsabilidade comunicar a
impossibilidade de cumprimento, bem como os motivos para tal e 0 novo prazo previsto,

estando em sua competéncia a capacidade para tal avaliag3o.

7.2 Este instrumento € vélido por prazo de 12 (doze) meses, vigendo até a finaliza¢do do
servi¢o, ora contratado, ou encerramento do contrato, ndo ficando as partes isentas de

seus compromissos €ticos apds invalidagdo dele.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Fica pactuada a total inexisténcia de vinculo trabalhista entre as partes, excluindo as

obrigagdes previdenciarias e os encargos sociais, ndo havendo entre CONTRATADA e

CONTRATANTE qualquer tipo de relagio de subordinagio.
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8.2 A Contrata¢gdo da CONTRATADA, cumpridas todas as formalidades legais, com ou
sem exclusividade, de forma continua ou ndo, afasta a qualidade de empregado prevista

no artigo 3° da CLT, nos termos do artigo 442-B da CLT.

8.3. A tolerancia, por qualquer das partes, com relagdo ao descumprimento de qualquer
termo ou condi¢do aqui ajustados, ndo sera considerada como desisténcia em exigir o
cumprimento de disposi¢do nele contida, nem representard novagdo com relagdo a
obrigagdo passada, presente ou futura, no tocante ao termo ou condigdo cujo

descumprimento foi tolerado.

Por estarem assim justos e de acordo, firmam o presente instrumento, em duas vias de

igual teor.
Recife, 10 de fevereiro de 2022
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